龙泉观村2022年巩固脱贫攻坚成果与乡村振兴有效衔接工作汇报
一、村情概况
荆紫关镇龙泉观村位于荆紫关镇以东5公里处，辖15个村民小组，11个自然村。全村总面积约3165亩，其中耕地面积1915亩，林地面积200亩，荒坡面积150亩，河滩面积100亩，主要农作物是小麦和玉米，经济作物多为黄姜、丹参、花椒、 花生、油菜、芝麻等。共有村三委班子成员8人，党员40人。
脱贫责任组共9人，组长张资强(张村服务区书记)、张建顺（村支部书记兼村主任）、张秋彦（支部委员、村文书）、张建林（支部委员、村民调主任）、周建伟（支部委员、村治保主任）、杜永甫（支部委员、村民兵连长）、姚露（妇女主任）、郑其顺（村团支书）、王有林（监委会主任）。
全村村民总户数748户3256人，其中脱贫户45户126人，监测户14户20人。低保户230户284人(其中脱贫户28户45人，监测户4户8人)，分散特困供养户25户25人.残疾人户83户90人(其中脱贫户14户16人，监测户4户5人)，慢性病41户55人（其中监测户6户9人），大病户2户7人(其中脱贫户1户6人.监测户1户1人)，危房户1户2人。
二、巩固脱贫攻坚成果主要做法
（一）责任落实：牢记党的政策，履行职责使命，坚持“四个不摘”要求，稳定帮扶队伍，细化帮扶措施，消除返贫风险，持续巩固拓展脱贫攻坚成果，做好同乡村振兴有效衔接，取得了良好成效。（1）摘帽不摘责任，强化组织凝聚力。脱贫责任组牢记巩固脱贫成果责任，及时召开会议，专题研究、部署、推进巩固脱贫成果与乡村振兴有效衔接工作，健全主要领导挂帅、帮扶人具体负责的工作机制。全体干部层层抓落实，锚紧责任链；配齐配强脱贫责任组、帮扶责任人队伍，充实扶贫专干队伍，增加力量；充分调动扶贫队伍积极性，压任务，挑重担，精通业务，奋力争先，呈现良好工作氛围。（2）摘帽不摘政策，强化措施重为民。聚焦脱贫户特殊群众，组织帮扶责任人深入排查走访，“五个必到”识别“三类对象”，对照政策，完善措施。先后识别14户20人，明确责任人，纳入监管。先后在“两不愁三保障”、教育扶持、健康扶持、住房安全政策、饮水安全政策、社会保障政策等方面，覆盖脱贫户和“三类户”，明确实现“一人不返贫，无人新致贫”的目标。（3）摘帽不摘帮扶，多方协助增合力。及时调整帮扶责任人，使每一个脱贫户和“三类对象”都得到帮扶。定期召开帮扶人会议，对照政策，逐户研判，强化帮扶。持续抓好“结对帮扶”队伍，持续深入对象户落实政策，达到政策帮扶全覆盖。针对脱贫户中的劳力，在产业帮扶、基地带贫、金融带贫中，多方合作，多管齐下，助对象户务工就业，增加收入。止目前，已对45户脱贫户和14户监测户增加了帮扶措施。（4）摘帽不摘监管，动态监测步步稳。开展经常性地动态监测，做到实时监测，快速反应。落实各级党委政府提出的防返贫监测帮扶工作，采取“五个必到”的措施，全面排查，一户不漏，监测帮扶，扎实认真。开展“四提四稳”专项行动，提升检测帮扶力度，提升带贫产业就业质量，提升“四集中”兜底水平，推进工作深入。开展兜底保障工作行动，反复排查，反复整改，反复提升，对监测对象户负责到底，扎实有效。
（二）政策落实
1.产业扶持政策。落实享受畜牧产业补贴、种植业补贴、林业奖补等。截止目前，共计发放小额扶贫贷款20户47.5万元。大力推动特色产业、新型经营主体带动脱贫户和监测户发展增收。大红袍花椒产业区、藤编（藤编加工人员280人，月收入1千元左右）及伞件（伞件加工人员27人，月收入1200元以上）等手工业加工点、兰草产业等，吸引脱贫户和监测户劳力就业，带动了本村脱贫户及监测户增产增收；，积极吸纳本村脱贫户及监测户，带动他们一起发展。
2.就业政策落实。积极为脱贫户和监测户提供公益性岗位20个，公益岗年均收入每人3600元/年；光伏公益岗28个，光伏公益岗年均收入每人2000元/年；在家门口为他们解决了就业问题。同时，加强脱贫户、监测户以及其他农户劳动力就业培训，着力解决他们在本地或外地公司、企业就业问题，脱贫户与监测户中，有32人外出务工（省外5人，省内7人，县内20人）。
3、金融扶持政策。今年共增小额信贷20户47.5万元，有力支持了脱贫户发展生产增收。所有信贷户到期都及时还了贷款，没有一户逾期。
4、社会关爱扶持政策。定期组织慈善和关爱活动对福利院及在家留守老人进行看望慰问；加强对留守儿童的管理，并开展一系列的公益项目、公益活动关心关爱这些儿童，让他们与其他孩子一样开心、健康成长。同时镇妇联通过技能培训、各种活动加大了对留守妇女的支持和帮助。
5、四保障政策落实。教育扶持方面：今年共有2名享受学前教育资助补贴1000元，7名义务教育学生享受教育补助5750元左右，4名大、中专学生享受教育补助7200元，4名学生享受雨露计划补助12000元，，1人享受短期技能培训补贴2000元;医疗保障方面：2022年全村三千二百多人95％缴纳医疗保险，31户脱贫户、3户监测户享受每人60元补贴，25户五保户医疗保险享受全额补贴。45户脱贫户、14户监测户享受县内先诊疗后付费标准。住房保障方面：每年对全村农户（尤其45户脱贫户、14户监测户）房屋全部进行安全评定，今年排查出1户（低保户）符合危房改造，并及时进行了D级改造，确保住房安全。饮水安全方面：半年对全村5个采集点进行一次水质检测，确保全村饮水安全。社会保障方面：确保全村16周岁以上人员缴纳社会养老保险，对脱贫户和监测户每年社保账户补贴100元，全村60周岁以上人员享受社会养老保险费的发放。
6、社会保障兜底政策。对全村特殊困难人口符合低保条件的230户284人都纳入了最低生活保障；22户22人分散特困供养户享受供养补贴；3户3人享受孤儿补贴；残疾人83户90人两项补贴全面落实。
（三）工作落实
1、全面完成全年巩固脱贫攻坚成果工作、脱贫人口分类工作、脱贫人口“两不愁三保障”排查和脱贫攻坚“回头看”工作，全面排查和解决脱贫攻坚工作中存在的突出问题。                             2、强化问题整改。强化责任担当，坚持问题导向，对标要求，针对国家、省、市反馈和区级自查出的问题，尤其是对中央脱贫攻坚巡视反馈的问题，以钉钉子精神逐项逐条完善整改落实措施，拿出切实可行的整改方案，能立行立改的立即整改到位，不能立即解决的要进一步细化整改重点任务、阶段性任务和长期任务以及整改时限，制定详尽的问题清单、任务清单和责任清单，确保巡视整改按期、高质量完成。
3、做好动态监测。进一步完善动态管理工作机制，切实做到“脱贫即出、返贫即入”，确保应扶尽扶，今年新纳入2户监测户，均为突发严重困难户，对新纳入的突发严重困难农户，及时制定了帮扶计划，落实相关帮扶政策。坚持脱贫不脱政策，充分利用好民政低保兜底保障的作用，对部分因病因灾返贫一般困难户和靠低保金支撑脱贫的低保困难户，由政府及对口行业单位负责，抓紧做好相关基础工作，通过采取民政临时救助和低保保障收入等措施，确保这部分群众收入稳定不减。同时，全面建立脱贫成效巩固提升监测机制，对脱贫户到户产业发展、家庭收入支出、帮扶措施落实等情况实施跟踪服务和动态监测，做好相关数据的收集、填写，及时了解脱贫户的生产生活情况，并在大数据平台及时进行更新维护，准确率达到100%.
4、激发群众内生动力。深入开展“移风易俗”、“两弘扬两争做”及“红黑榜”评选活动，对薄养厚葬、子女不赡养老人等问题，努力培育脱贫致富新风尚。通过完善村规民约，在原有村规民约的基础上增加破除“等靠要”思想、移风易俗，精神文化脱贫、规范民风民俗、勤劳脱贫致富等内容，切实加强诚信管理，落实奖惩措施，增强约束性、强制性，培育遵纪守法型和诚实守信型农民。同时，紧紧抓住年初一号文件宣讲、产业发展奖补资金发放等有利契机，创新宣传教育引导方式，让群众听得懂、喜欢听、受教育，自觉树立自强致富的“造血”意识，激发脱贫群众增收致富的信心和共建美好家园的愿望。结合“扫黑除恶”专项斗争，对在脱贫攻坚工作中故意制造麻烦，扰乱工作大局，造成不良影响的，采取有效措施，给予教育和整治。
5、深入推进产业提升。以脱贫和监测人口增收脱贫为落脚点，结合我村产业发展基础和资源优势，按照“稳粮、抓持、扩饲”的产业发展思路，充分发挥新型经营主体和龙头产业模范户带动作用，统筹使用财政性扶持资金，加大金融支持力度，加快培育一批见效快、辐射带动能力强，能使贫困群众长期稳定增收的优势特色产业。重点抓好中药材、黄姜、丹参、白芨等花椒、饲草、牛羊养殖等产业发展，建设特色种植业基地同时，继续完善利益联结机制，带动贫困群众稳定增收，积极引导鼓励农户发展运输、经商、餐饮、加工等到户产业项目，做到脱贫攻坚对三产的有效融合；对中间户继续给予资金和政策上的支持，因户施策，发展产业，实现增收；做好光伏扶贫电站后续维护工作，确保实现村集体和脱贫户共同受益。
[bookmark: _GoBack]6、全面补齐基础设施短板。以基础设施项目建设为抓手，进一步推进巩固拓展脱贫攻坚成果与乡村振兴有效衔接  三、取得的主要成效
今年以来、认真贯彻落实上级各项决策部署，以脱贫攻坚总结、巩固拓展脱贫攻坚成果集中排查和防范返贫监测帮扶为重点，持续弘扬脱贫攻坚精神，巩固拓展脱贫攻坚成果取得阶段性成效：一是在“两不愁，三保障”方面，开展了认真细致的排查，发现的问题，立行立改，全村农户在医疗、教育、住房、饮水等方面，均得到了政策落实；二是特色产业发展有了新进展，发展花椒300亩，藤编及伞件加工点4个，兰草产业户5户等，有效推动了全村农户的普遍增收；三是加强了帮扶队伍建设，帮扶人由8人，增加至15人，有效地对现有的45户脱贫户、14户监测户进行了帮扶。龙泉观村巩固脱贫攻坚成果工作，正处在稳步有效地进行中。
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