审  计  报  告
香花镇村社换届审报【2020】20号
被审计单位：香花镇雷庄村
审计项目：2020年村换届工作离任

和经济责任审计
根据淅川县村“两委”换届工作领导小组《关于印发 <淅川县2020年村换届工作离任和经济责任审计专项工作方案>的通知》（淅村社换组发[2020]6号）要求，香花镇成立审计组，自2020年11月3日至2020年11月13日，历时11天对雷庄村2018年1月至2020年9月村“两委”主要成员离任和经济责任情况进行了审计。雷庄村对其提供的财务会计资料以及其他相关资料的真实性和完整性负责。香花镇换届工作审计组的责任是依法独立实施审计并出具审计报告。

基本情况

雷庄村基本情况

雷庄村位于香花镇南约50公里处的深山区，全村总面积23000余亩，其中耕地面积884亩，公益林面积12730亩，荒地面积8686亩。 全村辖八个生产小组，152户629人，村委干部5人,党员25人。

村“两委”主要成员个人基本情况
曹扬波同志，男，汉族，中共党员，1963年6月生，淅川县香花镇雷庄村人，高中文化。曹扬波同志自2018年5月以来担任雷庄村党支部书记、村委会主任，负责村全面工作。

陈洪亮同志，男，汉族，中共党员，1958年4月生，淅川县香花镇雷庄村人，高中文化。陈洪亮同志自2018年5月担任雷庄村支委委员、村委委员，负责村治安工作。
赵平香同志，女，汉族，中共党员，1957年8月生，淅川县香花镇雷庄村人，高中文化。赵平香同志自2018年5月以来担任雷庄村支委、村委委员，负责村文书及报账工作。

晁胜泉同志，男，汉族，中共党员，1955年7月生，淅川县香花镇雷庄村人，高中文化，晁胜泉同志自2018年5月担任雷庄村监委会主任工作。
张志朝同志，男，汉族，1958年1月生，淅川县香花镇雷庄村人，初中文化。张志朝同志自2018年5月担任雷庄村监委会委员工作。

二、雷庄村自然资源资产和财务收支情况

（一）雷庄村自然资源资产情况（全村耕地面积884亩，公益林面积12730亩，荒地面积8686亩。村部240平方，卫生室4间，文化室4间，学校7间）。

（二）雷庄村2018年至2020年财务收支情况：2018年至2020年9月收入合计622726.35元（2018年150821元、2019年334855元、2020年1-9月137050.35元），2018年至2020年9月支出合计437610.62元（2018年69429.62元、2019年309407元、2020年1-9月58774元），加上2017年转入90534.62元，截止2020年9月未结余275650.35元。
1、2018年财务收支情况

（1）2017年结余90534.62元

（2）2018年度收入合计150821元，其中：村级经费35020元（2017年村级经费12,000元、2016年秋季社会抚养费征收工作经费2,520元、2016年度、2017年度先进单位奖金8,500元、2018年村经费12,000元）、专项资金28000元（2017夏两季秸秆禁烧经费1,000元、2017秋两季秸秆禁烧经费1,000元、2017年环境整治经费10,000元、2018年夏季秸秆禁烧工作经费1,000元、服务群众经费10,000元、救助困难群众经费5,000元）、其他收入87801元（收香花镇移民资金42,801元、易地扶贫拆迁复垦种地45,000元）；

（3）2018年度支出合计69429.62元,其中：文印费5700元、车费10436.86元、杂志费1662.76元、住宿费6000元、经费16630元、修路费29000元；

（4）2018年度结余171926元

2、2019年财务收支情况

（1）2018年度结余171926元

（2）2019年度收入合计334855元，其中：村级经费113300元（雷庄村巡察办费用10,000元、雷庄村经费50,000元、2018年高质量发展绩效3,000元、2019年光伏收益50,000元、城乡居民医疗保险村级工作奖励经费300元）、专项资金1000元（2018年秋季秸秆禁烧费）、其他收入220555元（小龙虾补20,000元、雷庄村移民蔬菜大棚承包费10,000元、雷庄村安置点维修费1,700元、土地增减挂钩施工费第一次8,664元、土地增减挂钩施工费第一次144,651元、土地增减挂钩拆旧复垦施工费3,040元、土地增减挂钩拆旧复垦施工费32,500元）

（3）2019年度支出合计309407元，其中：经费37440元、杂志费3112元、雷庄村易地搬迁拆房、清理垃圾等费用45,000元、应收款20,000款、救助困难群众经费5,000元、土地复耕施工费153,315元、土地复耕施工费35,540元、维修大棚费用10,000元；

（4）2019年度结余197374元

3、2020年1-9月财务收支情况

（1）2019年度结余197374元

（2）2020年1-9月收入合计137050.35元，其中：村级经费45000元（香花镇各村退役军人事务室工作经费1,000元、2019年村经费12,000元、高质量发展绩效奖5,000元、特殊贡献奖27,000元）、专项资金17000元（2019年服务群众经费10000元、2019年救助困难群众经费5000元、秸秆禁烧经费2000元）、其他收入75050.35元（2019年危改督查问题整改补助8,320.35元、2019年第三次土地增减挂钩费用58,630元、十类户档案费用8,100）；

（3）2020年1-9月支出合计58774元，其中：雷庄村土地增减挂钩机械费58,630元、杂志费144元；

（4）2020年1-9月结余275650.35元

三、审计发现的主要问题及处理意见
香花镇雷庄村换届工作离任和经济责任审计专班由香花镇政府牵头，抽调三资管理中心等骨干人员组成审计组，采取有效措施，认真履行职责，实现换届前的审计全覆盖。经审计，雷庄村在履行经济责任、财务收支等方面存在以下几方面问题：

（一）2018年存在的问题

滞留移民资金：2018年9月1#凭证，镇移民专户拨入水面养殖补偿款25000元。

2、大额支出无明细：2018年11月2#凭证,公务用车11170元，小额支付单自行填制生活费8000元，支2018年9-12月公务灶费用8600元。

以上两个问题巡察中发现，已整改完毕。
（二）2019年存在的问题

变通入账：2019年10月1#凭证，用花名册形式伪造环境整治人员误工费6500元，实为生活费及其他开支。

以上问题巡察中发现，已整改完毕。
（三）2020年存在的问题

专项资金滞留。2020年3月服务群众专项经费10000元，救助贫困群众专项经费5000元没有及时发放。

以上问题巡察中发现，已整改完毕。
四、审计评价及审计建议

通过审计，我们认为雷庄村提供的会计资料、资产资源等相关资料比较真实地反映了三年以来的财务收支状况，基本符合有关财经法规和农村三资管理有关规章制度；从提供的财务账簿中除上述所列问题外未发现村两委班子成员，违法违纪行为发生，但不同程度存在着大额支出无明细、财务支出不规范的问题，应在今后的工作中逐步加以规范。

五、改进建议

针对审计发现的问题，特提出如下改进建议：

1.雷庄村“两委”及会计人员要加强对现行财经政策法规的学习，保证一切经济活动在国家法律、法规、政策允许的范围内运行。

2.加强对费用支出的管理，本着“必须、合理、节约”的原则安排各项支出，严格把关，凡不合规及手续不完善的票据不得入账，避免资金使用上的浪费。

3、对于上级部门拨付的专项资金，要及时拨付，严禁滞留挤占挪用。
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香花镇换届工作领导小组
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